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CONTRALORIA

DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA
~La Coniralorfa del cindadanos -

RESOLUCION No. 696 DE 2022
(05- diciembre de 2022)

"Por medio de la cual se establecen horarios laborales fiexibles para los
servidores de la Contraloria Departamental del Tolima™.

LA CONTRALORA DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA, en uso de sus atribuciones
Constitucionales, legales, y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 272 de la Constitucién Politica de Colombia, modificado por el acto legislativo
No 004 de 2019, establece que las Contralorias Departamentales estan dotadas de
Autonomia Administrativa y Financiera.

Que el enciso 2° del articulo 33 del decreto 1042 de 1978, establece que, dentro del limite
maximo fijado en ese articulo, el jefe del respectivo organismo podra establecer el horario
de trabajo de acuerdo con las.necesidades del servicio.

Que el numeral 11 del articulo 34 de la Ley 734 de 2002, establece como deber de todo
servidor publico, dedicar la totalidad de tiempo reglamentario de trabajo al desempefio de
funciones encomendadas salvo las excepciones legales.

Que mediante resolucién 055 del 07 de febrero de 2019, la Contraloria Departamental del
Tolima adopto una jornada laboral de cuarenta (40) horas semanales.

Que, mediante resolucién 046 del 28 de enero de 2022, la Contraloria Departamental del
Tolima adopto que, a partir del 07 de febrero de 2022, la jornada de trabajo serd de lunes
a viernes de 7:00 am a 12m y de 1:00 pm a 4:00 pm.

Que el articulo 2° en su literal b de la Ley 909 de 2004, establece como uno de los principios
de la funcidn plblica, la flexibilizacion de la organizacion y de la gestion pablica.

Que el articulo 3 en su numeral 2 guion 3, establece la disposicidn de esta Ley a los
servidores publicos de la Contralorias territoriales.

Que la Ley 1857 de 2017 la cual adiciona el articulo 5-A de la ley 1361 de 2009, establece
que “/os empleadores podran adecuar los horarios laborales para facilitar el acercamiento
del trabajador a fos miembros de su familia para atender sus deberes de proteccion y
acompafiamiento de su conyuge o compafiera(o) permanente, a sus hijos menores, a las
personas de la tercera edad de su grupo familiar o a sus familiares dentro del 3er grado de
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consanguinidad que requiera del mismo; como también a quienes de su familia se
encuentren en situacion de discapacidad o dependencia”,

Que los Servidores plblicos que se encuentren cursando un programa académico o de
formacion para el trabajo, presenten su respectivo horario de clases.

Que se requiere extender la posibilidad de trabajar en horarios diferentes al habitual a todos
los servidores de la Contraloria Departamental del Tolima, lo cual contribuird a una mejor
prestacion del servicio, a la vida familiar y a la movilidad de los ciudadanos.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Horario de trabajo flexible. Los servidores de la Contraloria
Departamental del Tolima, dentro de la jornada laboral legal, podran prestar sus servicios
en los siguientes horarios:

> 07:00 a.m. - 12:30 p.m. y 01:30 p.m. - 04:00 p.m.
> 08:00 a.m. - 12:00 p.m. y 01:00 p.m. - 05:00 p.m.
» 09:00 a.m. - 01:00 p.m. y 02:00 p.m. - 06:00 p.m.

ARTICULO SEGUNDO: Solicitud de horario flexible. Los servidores pUblicos interesados
en optar por uno de los horarios flexibles establecidos en el presente articulo, deberan enviar
al correo electronico administrativa@contraloriatolima.qov.co de la Secretaria
Administrativa y Financiera de la Contraloria Departamental del Tolima, indicando el horario
al cual se acogeran, previo visto bueno del jefe inmediato.

En caso de no ser posible, por necesidad del servicio, que se conceda el mismo tipo de
horario flexible elegido por varios servidores de una misma dependencia, su autorizacién se
priorizard siguiendo los criterios relacionados a continuacion:

1. Madres o padres con hijos menores de edad o con algdn tipo de discapacidad.

2. Servidores a cargo de adultos mayores hasta el segundo grado de consanguinidad.

3. Servidores que presenten una condicion de salud especial,

4. Servidores que se encuentren cursando un programa académico o de formacion para
el trabajo

ARTICULO TERCERO: Asignacién de horario flexible. La Secretaria Administrativa y
Financiera deberd notificar a través de acto administrativo al servidor, enunciando el horario
flexible que le fue aprobado, lo cual deberd ser informado al jefe inmediato, indicando la
fecha a partir de la cual se haré efectivo y el término.

Paragrafo 1. Los servidores que no opten por uno de los horarios flexibles establecidos en
la presente resolucién, mantendran el general.
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Paragrafo 2. El horario flexible puede cesar en cualquier momento a peticion del servidor
publico o de oficio por razones del servicio o por incumplimiento del horario. En caso de
presentarse alguna situacién especial que amerite el cambio de horario, el servidor plblico
deberd contar con el visto bueno de su jefe inmediato, quien informara la novedad a
Secretaria Administrativa y Financiera a mas tardar dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a que se presente la modificacién.

ARTICULO CUARTO: Control. El jefe de cada Dependencia debera llevar el control del
cumplimiento del horario asignado a cada servidor y reportaré a la Secretaria Administrativa
y Financiera cualguier incumplimiento.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicion.
Dada en Ibagué a los cinco (05) dias del mes de diciembre de 2022.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

CAROLINA Gmﬁ%o/VELASQUEZ

Contralora' Departamental del Tolima
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